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Wir sind eine deutschlandweit agierende Unternehmensgruppe fir ganzheitliche und innovative Immobilienprojekte. Seit 1990
planen, entwickeln, realisieren und verwalten wir mit heute circa 50 Mitarbeitern nachhaltige und innovative Immobilienobjekte
fur Privat- und Gewerbekunden. Darlber hinaus beraten wir Unternehmen in allen Fragen einer ganzheitlichen
Immobilienlésung. Als Projektentwickler begleiten wir alle Phasen des Lebenszyklusses einer Immobilie — von der
Grundsticksentwicklung Uber die Vermarktung von Gewerbeimmobilien bis hin zur Revitalisierung und Sanierung von
Gebauden sowie der Verwaltung von Gewerbeimmobilien und des eigenen Wohnungsbestandes.
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Wir suchen fur unseren Hauptsitz in Regensburg zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Manager/in (m/w/d) im

Bereich Marketing und neuer Geschaftsfelder

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

— Entwicklung und Umsetzung von neuen Geschafts- und — B.Sc./B.A. in Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt
Vertriebsstrategien Marketing oder abgeschlossene kaufmannische

— Durchfiihrung von Marktforschung und -analyse und Ableitung Ausbildung, vorzugsweise in der Immobilienbranche
von neuen Geschaftsmodellen — Nachweisliche Erfahrung im Bereich Marketing,

— Branding-, Positionierungs- und Preisstrategien entwickeln Offentlichkeitsarbeit sowie Entwicklung neuer

— Verstehen der Anforderungen bestehender Kunden, um Geschaftsmodelle
sicherzustellen, dass deren Bedurfnisse erflllt werden — Herausragende Kommunikationsfahigkeit und Netzwerker

— Nutzung und Ausbau aller (digital) Kundenkanale (z.B. Social — Fundiertes Verstandnis von Marktforschungsmethoden
Media) und der Marktprasenz und -analysen

— Aufbau und Aufrechterhaltung profitabler Partner-schaften mit — Kommerzielles Bewusstsein in Verbindung mit einer
Stakeholdern strategischen Denkweise

— Verantwortlich fiir die zentrale Kommunikation an externe und — Hohe Affinitat fir die Immobilienbranche und Kenntnisse
interne Adressaten (PR, Presse) von immobilienspezifischen Marktanforderungen

— Zusammenarbeit und Koordination mit verschiedenen Teams — Exzellente Organisations- und Fiihrungsfahigkeiten
(Marketing, Vertrieb, Kundenservice, usw.) — Anwendung der gangigen Adobe-Programmen (InDesign,

— Uberwachung der Bereichsleistung anhand von Photoshop, lllustrator etc.) und Content Management
Schlisselkennzahlen und Erstellung von Berichten fir die Systemen
Geschéftsfiihrung — Ausgepragte Sprachkompetenz in Wort und Schrift

— Teamfahigkeit, Ausdauer und Belastbarkeit

Wir bieten lhnen:

— Eigenverantwortliches Tatigkeitsfeld als Ideengeber und Macher

— Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben

— Professionelles Umfeld und Marktfihrerschaft

— Modernes, kollegiales Umfeld und zukunftssicherer Arbeitsplatz

— Vertrauensarbeitszeit sowie flexible Arbeitszeiten

— Sozialleistungen, wie z.B. Vermdgenswirksame Leistungen und Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits)

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bevorzugt per E-Mail an

bewerbung@immobilienzentrum-karriere.de
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